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Multiservicios de la Guajira & Cia. Ltda. ofrece servicios de proyectos de
condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de eventos
infraestructura, metalmecanica, sefalizacion, mantenimiento y proyectos
especificos, proporcionando que generen lesiones y deterioro de la salud por
ocasion del trabajo, eliminando los peligros y reduciendo los riesgos de Seguridad
y salud en el trabajo, asi como generando acciones que promuevan los estilos de
vida saludable en todos los centros de trabajo y a todos nuestros colaboradores
independientemente de su forma de contratacion.

Todo esto a través de la planificacion de controles operacionales que atienden la
totalidad de peligros, especialmente los prioritarios como trabajo en alturas,
quimicos, seguridad vial y trabajos en caliente, los cuales son planificados, cuentan
con sus respectivos seguimientos, asi como con la participacion de los trabajadores
y sus representantes.

Nuestro compromiso también se dirige a prevenir la contaminacién y proteger el
medio ambiente a través de la mitigacion y prevencion de los impactos ambientales
adversos que provienen de aspectos ambientales  significativos, asi como
aprovechar las oportunidades de obtener los impactos ambientales positivos.

Finalmente, es prioridad para la organizacion el cumplimiento de los requisitos
legales, normativos y voluntarios aplicables al Sistema de Gestion Ambiental y de
Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como la busqueda permanente de la mejora
continua a través del personal competente y la asignacion de recursos que permitan
aumentar nuestras capacidades, promover la calidad de vida laboral, la prevencion
del dafo a la propiedad y los impactos socio ambientales.

La presente politica debe ser revisada como minimo una vez al afio y ajustada en
caso de ser necesario. La vigencia de la ultima version sera partir de la fecha de
aprobacion de la misma, y debe ser revisada, aprobada y firmada por el
representante legal de la empresa. Cualquier cambio a la misma debe
documentarse en su control de cambios.

Nota: Esta informacion es fiel copia del documento original, se mantiene Cddigo y version para control
documental. Una vez impresa se considera una copia no controlada.
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